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Posiedzenie Rady Nadzorczej EC ,,Bedzin”

Posiedzenie Rady Nadzorczej Elektrocie-
ptowni ,,Bedzin” S.A. odbyto sie 23 wrze-
$nia w Chemnitz.

W czasie obrad cztonkowie Rady przyje-
li protokdt z poprzedniego posiedzenia i
omowili aktualny rozw6j gospodarczy Spot-
ki oraz prognoze.

RN podjeta uchwaty w sprawach:

— Zmian w aktach normatywnych Spotki

dotyczacych: Statutu, Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy, Regulaminu
Rady Nadzorczej, Regulaminu Zarzadu,
Regulaminu Organizacyjnego Spotki.

— Powotania Komitetu Audytu,

— Darowizn w roku 2010,

— Planu gospodarczego na rok 2010.
Oméwiony zostat rowniez plan Srednioter-
minowy na lata 2010-2012.

Nasi partnerzy handlowi moga by¢ spokojni

Przeprowadzona kampania remontowa,
przygotowujgca zaktad do bezawaryjnej
pracy w sezonie grzewczym 2009/2010,
powinna zapewni¢ potrzeby i oczekiwania
naszych partneréw handlowych.

Wykonane zostaty remonty podstawowych
urzadzef produkcyjnych, urzadzefi nawe-
glania, odpopielania, gospodarki $cieko-
wej, uktadéw elektrycznych, a takze apara-
tury kontrolno pomiarowej. Prace remon-
towe przebiegaty bez wiekszych zakt6cen a

e hqmln |

Parmer pelen ciepla

stan techniczny wszystkich remontowanych
urzadzehd gwarantuje ich dobrg prace w
Sezonie grzewczym.
Gtéwne wykonane prace to:
— Remont sieci grzewczej pary technolo-
gicznej,
— Remont bhiezacy turbozespotu TG1,
— Remont Sredni kotta wodnego
WP 70 nr 5,
— Remonty kottéw parowych:
OP140nr6i0P140nr 7.

Postdj kotta OP 140 nr 6 oprécz wykonywa-
nia typowych prac remontowych obejmo-
wat takze rewizje wewnetrzng oraz specja-
listyczne prace modernizacyjne. Obecnie
jest w trakcie wykonywania na nim opty-
malizacji procesu spalania w komorze pale-
niskowej i wprowadzony zostanie do ruchu
1 pazdziernika, natomiast kociot nr 7 zostat
wprowadzony do ruchu 24 wrze$nia i mamy
nadzieje, ze bedzie pracowat bezawaryjnie
do planowanego remontu w 2010 roku.
Zgromadzone zostaty réwniez odpowiednie
iloSci paliwa i surowcéw. Zawarte umowy
zapewniajg state dostawy paliw i chemika-
libw oraz odbiér odpaddw paleniskowych w
zblizajgcym sie sezonie grzewczym.

Jozef Kijalq, Dyrektor Wykonawczy
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Aktualnosci - Wydarzenia - Komunikaty

Niecodzienni goscie

Byty cztonek Zarzadu enviaM Pan Franz
Holtgreve wraz z grupg emerytow z dolnej
Saksonii odwiedzili Elektrocieptownie ,,Be-
dzin” S.A. 15 wrze$nia 2009 r.
Prezes Zarzadu Pawet Orlof przyjat go-
$ci i zaprezentowat obecng sytuacje Spoétki.
Przedstawit rowniez perspektywy i mozliwo-
§ci rozwoju firmy. Potem go$cie udali sie na
dalsze zwiedzanie Polski. Odwiedzili m.in.
Krakéw, ogladajac Wawel, KoSciot Mariacki,
Rynek Gtéwny. Zwiedzili takze Muzeum Zam-
kowe w Pszczynie. Uczestnicy wycieczki nie
kryli zadowolenia z pobytu, odwiedzili bo-
wiem jedne z najciekawszych miejsc Polski.
Mamy nadzieje, ze jeszcze nie raz odwiedza
nasz kraj i zobacza réwnie ciekawe regiony.
Redakcja

Notowania akcji Elektrocieptowni ,,Bedzin” S.A.
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Wyniki produkcyjne w sierpniu

ENERGIA ELEKTRYCZNA

Produkcja energii elektrycznej wyniosta 18 482 MWh brutto, w tym:
7 239 MWh w skojarzeniu oraz 11 243 MWh w kondensaciji.
Miesieczny plan sprzedazy zostat wykonany w 115,1 proc.

CIEPLO
Produkcja ciepta wyniosta 62 262 GJ.

Miesieczny plan sprzedazy ciepta zostat wykonany w 98,5 proc.

Emisja zanieczyszczen w sierpniu

wykonanie plan
NO, 38698 kg 39000 kg
S0, 90918 kg 122 000 kg
Pyt 4445 kg 6500 kg

Swigto Sportu
Druzyna siatkarzy EC ,,Bedzin” jak co roku
uczestniczyta we wspaniale zorganizowanym
przez enviaM Swiecie Sportu.
Turniej rozgrywany byt 12 wrze$nia 2009
roku w Dobeln (Saksonia). Naszej druzynie w
piecioosobowym sktadzie nie udato sie tym ra-
zem zwyciezy¢ turnieju. (Prezes Pawet Orlof
z powoddw rodzinnych nie mogt uczestniczy¢
w rozgrywkach).
Sktad zespotu: Marcin Barski,
Tomasz Bedkowski,
Janusz Minor,
Marcin Paszewski,
Tomasz Skrzek.

Wiadomosci
z branzy
Mozliwos$ci pozyskania finansowania
na produkcje peletu
Pelet to najwieksze potencjalne zrédfo energii
odnawialnej na $wiecie, ktére zdobywa coraz
wigksze rzesze zwolennikow. W naszym kra-
ju pelet to nowy rodzaj paliwa ekologicznego
zyskujacy sobie coraz wieksza popularnosé,
co najlepiegj ilustruje fakt, ze od 5 lat notu-
je sie systematyczny rozwoj tego rynku bez
istotnych mechanizméw wsparecia. (...)

15 wrze$nia, wnp.pl
RWE zakonczyto badanie Enei
Zakohczyto sie badanie ksigg poznanskiej
Enei przez niemieckie RWE. Koncern jest
zainteresowany przejeciem kontroli w paf-
stwowej grupie energetycznej.
Resort skarbu chciatby zakofczy¢ negocjacje
z inwestorem do 15 paZdziernika br.
Szacuje sie, ze za 67 proc. akcji Enei Skarb
Panstwa moze dosta¢ 7-8 mid zt (...)

24 wrzeSnia, Parkiet
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Prezentacje

wniosta Pani Ryszarda Wartal, przedstawiciel

Zrealizowali program i wyszli na swoje Z{JRZ @_,
/ ¢o<zin

Rozmowa z Dyrektorem ds. Technicznych
Stawomirem Gebalg

ZUREC jest spétka (byta ,,corka”), wyodrebnio-
ng w ramach restrukturyzacji EC ,,Bedzin” S.A.,
ktora nieprzerwanie Swiadczy dla niej ustugi. W
przysztym roku ZUREC bedzie obchodzi¢ 15-lecie
istnienia.

— Poczatki byly trudne, jednak poradzi-
liScie sohie.

— Tak, poradziliSmy sobie, chociaz nie byto to
wcale tatwe i proste. Patrzac z perspektywy
czasu, zostalismy wowczas wrzuceni na gtebokg
wode. W tamtym okresie gospodarka rynkowa
dopiero sie rozwijata i nie byto wzorcéw, z ktérych
mozna by byto korzystaé. Wyodrebnienie spotki
remontowe] budzito wtedy obawy zatogi, jednak
zdecydowane stanowisko dwczesnego Zarzadu,
pozwolito jg zawiazac i uruchomic dziatalno$¢. W
pierwszym roku funkcjonowania umowa ryczatto-
wa dawata pewne hezpieczefstwo naszej spotce.
Od nastepnego roku sytuacja sie zmienifa i zosta-
liSmy poddani naturalnym procesom rynkowym.
Uzyskanie kazdego zlecenia podlegato procedu-
rom ofertowym i przetargowym. Niestety w 1999
roku dopadt nas kryzys i firmie grozita likwidacja
z przyczyn ekonomicznych. Opracowany zostat
wtedy program naprawczy. Nidst on szereg nie-
korzystnych nastepstw dla zatogi, jak redukcja za-
trudnienia, rezygnacja z lwiej czesci przywilejow,
obnizeniu wynagrodzenia, ale okre$lat rowniez
nowe kierunki dziatalnodci i rozwoju, wewnetrzng
restrukturyzacje, a co najistotniejsze dawat duze
szanse na wyjscie z niezwykle trudnej sytuacji.
Nieoceniony wkfad w przygotowanie programu

Elektrocieptowni ,,Bedzin” S.A.

Gféwny udziatowiec (EC ,,Bedzin”), przyjat pro-
gram, a my realizowaliSmy go do 2004 roku z
pozytywnym skutkiem. Firma stanefa na nogi.
Oproécz zlecen na ustugi, jakie gwarantowata nam
Elektrociepfownia ,,Bedzin”, zaczeliSmy wchodzi¢
na inne rynki. Byto o tyle tatwiej, poniewaz zmie-
nita sie woéwczas sytuacja gospodarcza kraju, co
moim zdaniem byfo w znacznym stopniu pokfo-
siem wejscia do UE. Zapotrzebowanie na ustugi
w przemys$le i budownictwie zaczeto wzrastac na
krajowym rynku, a nam udato sie szczesliwie wpi-
sac w jego potrzeby.

— Jakie ustugi wykonujecie dla EC ,,Be-
dzin”?

— Zakres wykonywanych przez nas ustug na
rzecz EC ,,Bedzin” to w szerokim zakresie remon-
ty zabezpieczajace prace urzadzen wytworczych
tj. prace kottdw oraz urzadzen pomocniczych,
instalacji technologicznych, uktadu naweglania,
odpopielania, aparature kontrolno pomiarowa,
automatyke, obiekty i urzadzenia elektroenerge-
tyczne. JesteSmy w petnej gotowosci catg dobe i
w zasadzie w ciggu godziny mozemy przystapi¢ do
usuwania wiekszosci usterek i awarii. W biezcym
roku realizowaliSmy tez szereg zadaf inwestycyj-
nych.”

— Ile osob zatrudnia obecnie wasza fir-
ma?

— Spétka zatrudnia ok. 60 pracownikéw. Mowie
okoto, poniewaz jest pewna rotacja kadry w za-
leznosci od potrzeb, jednak trzon zatogi jest staty.
Stanowig go pracownicy o bardzo wysokich kwa-
lifikacjach zawodowych.

— Jaki jest procentowy udziat przycho-
dow z ustug wykonywanych dla EC ,,Be-
dzin”?

— W rdznych latach, réznie sie on ksztattowat. W
biezacym roku przychody z ustug wykonywanych
na rzecz EC ,Bedzin” stanowig wiekszo$¢ przy-
chodéw naszej spotki.

— Jakie prace wykonujecie na ze-
wnatrz?

— 0O ile wykonywane prace na rzecz EC ,,Bedzin”
czeSciej maja charakter remontowy, to prace
pozyskiwane na rynku zewnetrznym w zasadzie
obejmujg realizacje inwestycji w zakresie budowy

nowych obiektéw lub modernizacji juz istniejg-
cych. Przy tego typu pracach z reguty wystepuje-
my w roli podwykonawcy, tym niemniej kilka po-
mniejszych projektéw realizowaliSmy jako gene-
ralny wykonawca lub jako uczestnik konsorcjum.
Zdarza sie bowiem, ze podejmujemy wspdtprace
z innymi firmami, jezeli zakres prac przekracza
nasze mozliwoSci techniczne lub organizacyjne
czy tez finansowania zadania. Realizujemy coraz
Smielsze prace inwestycyjne, i chociaz nie sposoh
wszystkie je wymieni, to mozemy sie pochwali
m.in.: budowg instalacji odsiarczania spalin w
Hucie Cynku w Bukownie oraz w Miasteczku Sla-
skim, gdzie byliSmy gtéwnym wykonawca czeSci
technologicznej, zabudowg wielkogabarytowych
maszyn flotacyjnych w ZGH ,,Bolestaw” w Olku-
szu, bedac gtéwnym wykonawcg czesci techno-
logicznej oraz automatyki i zasilania, zabudowa
maszyn odlewniczych w KGHM ,,Lubin”. Z satys-
fakcjg moge powiedzie¢, ze mamy od lat statych
partnerdw, ktorzy chetnie siegaja po nasze ustugi,
a nazwa i logo firmy przestaja by¢ anonimowe i
dobrze sie kojarza.
— 0d paru lat ZUREC jest spotka pry-
watna, zmienita si¢ struktura wiasno-
$ciowa. Jak do tego doszto?
— Zbigniew Walasek, 6wczesny, jak i dzi-
siejszy Prezes Zarzadu ZUREC Sp. z 0.0., wykupit
pakiet udziatéw nalezacy do EC ,,Bedzin” S.A. Pan
Walasek od podstaw tworzyt te firme i byt z nig
zwigzany przede wszystkim emocjonalnie. Byto to
najbardziej optymalne rozwigzanie z punktu wi-
dzenia zachowania spotki w jej dotychczasowym
ksztafcie i zachowania miejsc pracy.
— Wasz najwigkszy sukces to...
— Osobiscie uwazam, ze najwiekszym sukcesem
naszej spotki jest fakt, ze wbrew niektorym scep-
tycznym opiniom na starcie dziatalnosci, mamy
sie catkiem nieZle i wcigz sie rozwijamy. Pokony-
wali$my pojawiajace sie trudnosci i przetrwali-
Smy trudne momenty, co pozwala nam patrze¢ w
przysztoS¢ z optymizmem. Nawet teraz, kiedy na
rynku pojawit sie globalny kryzys, nie narzekamy
na brak zajec, chociaz daje sie odczu¢ wyhamo-
wanie realizacji duzych inwestycji.

Rozmawiafa Teresa Bobran
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Poznajemy Jubilatow

Leszelc Petlka, dyzurny elektryk
— 35 lat pracy

— Jak Pan sige czuje w roli Jubilata?
— Bardzo dobrze. Co prawda, jest to dla
mnie nietypowa sytuacja, poniewaz nigdy do
tej pory nie udzielatem wywiadu, chociaz kil-
ka jubileuszy mam juz za soba. Ten rok jest
dla mnie wyjatkowy. Tak sie sktada, ze skof-
czytem 50 lat i jednocze$nie obchodze 35-le-
cie pracy zawodowe;.

— Czy zawod, ktory Pan wyhral, to
przypadek czy przemys$lana decyzja?
— To zdecydowanie przemyslana decyzja i
Swiadomy wybér. Od dziecka wiedziatem cze-
go chce. Zawsze mnie interesowaty zagad-
nienia techniczne. Z elektryka od matego by-
tem za pan brat. Moj ojciec pracowat jako
elektryk w Fabryce Przewodow Elektrycznych
,,Bedzin”, popularnie zwanej Kablownig. Od
dziecka miatem kontakt z drucikami, wytacz-
nikami i przetacznikami. Ojciec ciggle co$ ko-
mu$ naprawiat. Dorabiat, reperujac uszko-
dzone zabawki ze sklepu zabawkowego w
Bedzinie. Pamietam elektryczne samochodzi-
ki NRD-owskiej produkcji Wotga i Wartburg.
To mi sie bardzo podobato. Dla dziecka to
byfa super zabawa i na pewno inspiracja, a
potem wybor wtasciwego zawodu. Tak wiec
zostatem elektrykiem w drugim pokoleniu.
— 0d kiedy pracuje Pan w Elektro-
cieptowni ,,Bedzin”?

W 1974 r. wybratem Zasadniczg Szkote Zawo-
dowa, funkcjonujaca pod patronatem Zaktadu
Energetycznego ,,Bedzin”. Jako miodociany
pracownik, wtedy ZE, w skfad ktérego wcho-

Generalnie jest ok.

dzita Elektrocieptownia, rozpoczatem swojg
przygode z obecng EC ,,Bedzin”. Dzisiaj tej
szkoty juz nie ma. Wiele by mozna moéwic o
latach szkolnych i o instruktorach, ktorych
pamietam doskonale. O jednym jednak musze
powiedzie¢, nazywat sie Stanistaw Strzelec.
Prowadzit nasze praktyki w trzeciej klasie
szkoty zawodowej. To byt cztowiek, ktéry bar-
dzo cenit sobie doktadno$¢ i solidno$¢ wyko-
nywanych prac, co mi bardzo odpowiadato.
Bytem w swoim zywiole. On zreszta szybko to
zauwazyt i dawat mi na praktykach szczeg6l-
ne zamowienia, np. wykonanie tablic roz-
dzielczych, szaf licznikowych, itp. czyli bar-
dziej precyzyjnych rzeczy. A trzeba pamietad,
ze wtedy wszystko robito sie recznie, nie byto
gotowych w sklepie tablic, nawet kotki trzeba
byto zrobi¢ sobie z drewna, zeby mozna byto
utozy€ instalacje. Potem w nagrode za wyniki
w nauce zostatem oddelegowany do trzylet-
niego dziennego Technikum Energetycznego
im. Wt. Dylaga w Sosnowcu. Dzisiaj tez tej
szkoty juz, niestety, nie ma.

Potem na dwa lata poszedtem do wojska.
Stuzytem w Wojskowej Obronie Powietrznej
Kraju w Lisewie Kaszubskim. Ciekawa stuzba.
Pracowatem na aparaturze WPO01-M, dla
ktérej pracowaty trzy stacje radiolokacyjne,
prowadzitem samoloty wojskowe, cywilne i
wszystko, co w powietrzu sie znalazto.

Po wojsku powrécitem do EC ,,Bedzin” do
warsztatu elektrycznego w starej kottowni.
Niezapomniany Adam Majcherczyk ze swoimi
powiedzonkami, zyciowymi dowcipami i ka-
watami robionymi nam mtodym, mawiat:
,,Kawalerku, trzeba mie¢ fersztand i kiepele,
zeby to naprawic”. Miat specyficzne poczucie
humoru i bardzo mito go wspominam. Wiele
mnie nauczyt. Pamietam kiedy powiedziat, ze
»Pomocnik musi patrze¢ oczami mistrza, wy-
przedzac jego stowa i wiedzie¢ jakich narze-
dzi w danej chwili mistrz potrzebuje. Nawet
kiedy Swiecisz latarka, musisz to rohic¢ tak,
jakby$ patrzat oczami mistrza”. Te stowa tak
mocno utkwity mi w gtowie, ze do dzisiaj
zwracam uwage na to, jak ludzie ze sobg

wspoétpracujg i od razu widze, czy kto$ jest
zaangazowany, czy tylko robi to co musi. W
ten sposdb oceniam myslenie przy pracy.
Oczywiscie, jest to jeden z elementbw, ale
wazny.

Po wielu latach pracy w warsztacie elektrycz-
nym i szkoleniu uczniéw ze szkoty zawodowe;j,
technikum i studium, odczuwatem pewien
dyskomfort. Nie dotyczyto to oczywiScie elek-
trykdw z warsztatu. Bardzo mito wspominam
kolegbw po fachu. Dzisiaj ze starej gwardii
warsztatowej pozostat tylko Krzysiu Paruzel i
Rysiu Nowacki, a tak wielu ludzi przewingto
sie przez warsztat w ciggu tych lat.
Wracajac do sedna. Kiedy wiasnie zaczatem
odczuwaé dyskomfort, zdecydowatem sie na
przejscie do dyzurnych elektrykow. Wtedy
mistrzem byt $p. Janusz Koziara. Na szcze-
Scie byto wolne miejsce. Przeszedtem szkole-
nie, potem zaczatem prace na zmianie Janu-
sza Szkutnika, jako trzeci elektryk dyzurny.
Potem Janusz Koziara zaproponowat mi pro-
wadzenie zmiany i tak zostato. Jestem star-
szym elektroenergetykiem i jako dyzurny
elektryk pracuje od 17 lat.

— Prosze opowiedzie¢ o swojej
obecnej pracy.

— Ta praca to kolejne doSwiadczenie, ktore
wywrécito do géry nogami moje przyzwycza-
jenia i nawyki. Praca w ruchu jest zdecydo-
wanie inng pracg niz w warsztacie. Tutaj liczy
sie refleks, precyzja w ocenie sytuacji, umie-
jetnos¢ komunikowania sie w sytuacjach
stresowych z innymi pracownikami. Wyma-
gana jest doskonafa znajomo$¢ urzadzef
elektrycznych i nie tylko, bo jezeli nie ma sie
tej wiedzy, skutki moga by¢ tragiczne.

— Czym sie zajmuja dyzurni elek-
trycy?

— Przygotowujemy miejsca pracy firmom
zewnetrznym, brygadom do przegladéw pla-
nowanych napraw i modernizacji. Pracujemy
na zywym organizmie, na pracujacej Elektro-
cieptowni. To wymaga wielkiego skupienia,
umiejetnosci, wiedzy i odpornoéci na stres i
zaufania, jeszcze raz to powiem, zaufania do
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Poznajemy Jubilatow

wspotpracownikéw, budowanego latami. Mu-
sze nadmienic, ze cata zmiana ,,C” na ktorej
pracuje, to wyjatkowo dobrany zespét ludzi
dziatajacy jak dobrze naoliwiony mechanizm.
Do tego dochodzi dowcip i humor, roztadowu-
jacy napiecia na zmianie. Naprawde jest su-
per.

Tutaj pozwole sobie na troche autoreklamy,
mam na mysli catg grupe zawodowa, jaka sa
elektrycy dyzurni. W normalnych warunkach,
kiedy wszystko pracuje, jeste$my niewidocz-
ni, nie rzucamy sie w oczy. Nasza praca jest
pracg w tle. Wigkszo$¢ rozdzielf jest za-
mknieta i dostep jest ograniczony, wiec ich
nie widac. Czy kto$ wie ile jest pomieszczeh
ruchu elektrycznego? Ponad 55, a w nich po
kilka rozdzielni i niewiele mniej wolnostoja-
cych rozdzielni szafowych i skrzynkowych. Do
tego dochodza podrozdzielnie i drobne odpty-
wy, teraz jeszcze dochodzg systemy kompu-
terowe, szafy systemowe, transformatory,
mate, duze, olejowe, suche, turbina i genera-
tor, wysokie i niskie napiecia. Tak duza ilos¢
obiektéw zmusza nas do ciggtego doskonale-
nia sie i uczenia, dlatego ta praca jest taka
ciekawa, bo nigdy nie wiadomo co sie wyda-
rzy. W naszym przypadku, mam na mysli
elektrykéw dyzurnych, dochodzi jeszcze zna-
jomo$¢ kazdego miejsca w zaktadzie. Mato
jest ludzi, ktérzy znali by kazdy kat w Elek-
trowni tak dobrze jak my.

— Przez te 35 lat pracy zapewne wie-
le si¢ zmienito...

— Kiedy zaczynatem prace w starej kottow-
ni, to ludzie wypychali wagoniki z zuzlem na
wysypisko. Byto to istne piekietko, mordercza
fizyczna praca, do tego dochodzita archaiczna
kultura techniczna nastawiona na produkcje
za wszelkg cene. Kazda wieksza awaria byta
analizowana w zacisznym pokoju pana na
etacie w ,,Topolowce” za zelaznymi kratami.
Tego nie mozna poréwnywac, zmienity sie
zdecydowanie warunki pracy i bezpieczef-
stwa pracownikow. Natomiast uwazam, ze
problemem obecnych czaséw jest brak pracy
dla ludzi mtodych i brak mozliwoSci szkolenia
w naszym zawodzie. Dawniej mfodociany
machat kilofem i kopat doty pod stupy lub ka-
ble. Teraz nikt nie chce uczniéw, a to zmusza
wielu mtodych do wszelkiego rodzaju kombi-

nacji. Do tego dochodzi brak szacunku dla
pracy, a to mi sie nie podoba. Ale generalnie
jest ok.

— Z tego co Pan moéwi wynika, ze
jest Pan zadowolony z pracy.

— Tak. Robie to co lubie, pracuje na zmianie
ludzi kompetentnych, wiec czego mozna wie-
cej chcie€. Wykorzystam tutaj okazje i podzie-
kuje Darkowi Wajcikowi za cierpliwosé
do mojej osoby i za cierpliwe udzielanie mi
informacji. Ile ja mu krwi na psuje!

— Czy w ciggu tych lat wydarzyto sig
co$, o czym Pan zawsze hedzie pa-
migtaé?

— Tak, pamietam takie wydarzenie kiedy w
1987 r. miatem wypadek w pracy. Dostatem
sie pod napiecie na nieistniejacej juz rozdziel-
ni RMS pod starym generatorem. Wtedy
moja zona byta w cigzy. Kiedy czyszczac roz-
dzielnig, moja reka dostata sie tam gdzie nie
powinna, prosze mi wierzy¢, moje zycie prze-
leciato mi przed oczami. I kiedy tak wisiatem
z zaci$nieta dtonig na walcach odfacznika
zadawatem sobie pytanie: dlaczego teraz,
dlaczego w tym momencie? Przeciez mam
zostaé ojcem! Po tym wypadku moge powie-
dzie¢ jedno, to nie boli tylko nie mozna ruszy¢
ani gtowa, ani rekami, ani nogami. Nie mozna
wydoby¢ gtosu, tylko w uszach styszy sie bu-
czenie. Kiedy mnie ,,puscito” wyleciatem z
pola rozdzielni jak z procy. Przez wiele tygo-
dni miatem koszmary i wtedy batem sie pradu
nie na zarty. Dzieki Bogu, nic sie wielkiego nie
stato, jedynie blizny na dfoni przypominajg
mi, ze nalezy dwa razy sprawdzi¢, a potem
jeszcze raz, zanim wejdzie sie do pola.

— Jakie sa Pana zainteresowania nie
zwigzane z praca?

— Lubie ksigzki popularnonaukowe, filmy
przyrodnicze, historyczne. Lubie dobre pro-
gramy popularnonaukowe i muzyke; od J.S.
Bacha, Beethovena po Led Zeppelin, Pink
Floyd. Wtasciwie kazdy styl jest mnie w sta-
nie zainteresowac, je$li jest profesjonalnie
prezentowany. Moze dlatego jestem tak wy-
magajacy, poniewaz rownolegle ze szkotg
podstawowg uczytem sie siedem lat w Paf-
stwowe] Szkole Muzycznej im. F. Chopina w
Bedzinie i drewnianego ucha nie mam. Nato-
miast nie znosze tandety, ktora otacza nas

wszedzie. Poza tym, mamy z zonkg dziatke.
Rosng na niej drzewka owocowe, jest traw-
nik, altanka, grill i ogromne paprocie. Mnie ta
nasza dziatka bardzo sie podoba. Z zonka
nazywamy jg ,,parkiem jurajskim w miescie w
uporzadkowanym nietadzie”.

— Prosze powiedzie¢ o swojej rodzi-
nie i jak spedzacie wolny czas.

— Jestem zonaty od 1986 roku czyli 23 lata.
Mam super zone Beate, super corke, ziecia i
wnuczke Nell, ktora jest moim oczkiem w
gtowie i peretkg. Moja corka z zieciem i
wnuczkg mieszkajg, niestety, bardzo daleko
w Bad Oeynhausen w Niemczech. To byta
trudna decyzja i dla nich, i dla nas, ale tak
wybrali. Mamy kontakt przez Internet i jez-
dzimy do siebie w miare mozliwosci. Ostatnie
wakacje spedzaliSmy u cérki i ziecia z nasza
wnusig. Zdecydowanie lubimy z zong morze i
z reguty nad morze wyjezdzamy na wczasy.
Lubimy plaze, wode i spacery brzegiem mo-
rza. Mamy réwniez psa Kefira, zabranego ze
schroniska dla zwierzat. A niech ma dobrze!
— Co jest dla Pana w zyciu najwaz-
niejsze?

— Najwazniejsza jest moja rodzina. Ona daje
mi spokdj i site.

— A jakie sa Pana marzenia?

— Pojecha¢ z zong na wycieczke do Egiptu
pod Sfinksa, lub w inne ciekawe miejsce.
Mam nadzieje, ze wszystko przed nami, prze-
ciez jesteSmy tacy mtodzi. Tylko jako$ szybko
nasze dzieci dorosty.

— Dziekuje Panu za wyczerpujace
odpowiedzi.

Teresa Bobran
— Sam sie dziwie, bo z natury jestem mato-
moéwny i konkretny w rozmowie. A tu prosze!
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Spotkanie Zarzadu z bytymi pracownikami Elektrocieptowni ,,Bedzin” S.A.

Jeden dzien w Ogrodziencu

Przed 6smg rano na parkingu przed EC ,,Be-
dzin” stanety dwa autokary. Oczekujacy na
wyjazd witali sie i pozdrawiali jeszcze przed
zajeciem miejsc. Juz wtedy mieli sobie wiele
do powiedzenia. Niektérzy nie widzieli sie
przeciez caty rok, a moze nawet dtuzej, wiec
byto o czym rozmawia¢. Pogoda byta piekna.
Trasa w kierunku Ogrodzienca wiodta przez
Niegowonice. Z okien mozna wiec byfo po-
dziwia€ jurajskie skatki i malowniczg okolice.
Podréz trwata krotko, bo to niespetna 50 km
od Bedzina. W Podzamczu po wyjsciu z auto-
karéw wycieczka wyruszyta w kierunku zamku,
gdzie na trasie czekato dwéch przewodnikow.
W wycieczce uczestniczyli rowniez zaproszeni
przedstawiciele wszystkich czterech zwigzkow
zawodowych: Janusz Minor, Roman Ku-
piec, Pawet Sikora i Witold Hrabia.
Zamek w Podzamczu, dzielnicy Ogrodzienca,
ma dtugg i bogatg historie. Zwigzane s3 z
nim takze rézne legendy. Jezeli kogo$ zain-
trygowafa nazwa karczmy mijanej po drodze
0 nazwie ,,Czarny Pies” to niech sie nie dziwi,
bo jedna z legend méwi, ze do dzisiaj w zamku
straszy, nie zadna biata dama, lecz czarny pies
z fancuchem wydajacym ztowieszcze dzwieki.
Nie bede oczywiscie opowiadac historii zamku.
Nie opowiem takze legendy o czarnym psie.
Najlepiej bedzie odwiedzi¢ te okolice osobi-
Scie, poznac legende, a o zmroku lub noca
wybrac sie na zamek i na wiasne oczy owego
psa zobaczy€ lub ustyszeé. Po zwiedzeniu ruin
i odpoczynku przy herbacie, autokary zawiozty
uczestnikow do Centrum Rozrywki ,,Jura”,
ktére miesci sie w budynku po nieistniejacej
juz cementowni ,,Wiek”.

Na spotkanie z emerytami potaczone z uro-
czystym obiadem przyjechat prezes Zarzadu
Pawet Orlof i Dyrektor Wykonawczy J 6zef
Kijal. Prezes serdecznie powitat zebranych i
podziekowat za tak liczne przybycie. Przedsta-
wit pokrétce aktualng sytuacje Spétki i poin-
formowat o najblizszych planach i zatozeniach
firmy. Dodat, ze obecnie dobrze prosperujaca
Elektrocieptownia ,,Bedzin” to firma, w ktorej
pracowali uczestnicy spotkania i réwniez oni
majg w tym swoj udziat. Podziekowat réwniez
organizatorom za doskonate przygotowanie
spotkania i wzniést toast za pomysInos¢.
Pawet Sikora w imieniu zwigzkdw zawodowych
i cztonkéw Rady Pracownikéw wyrazit zadowo-
lenie z faktu, iz co roku w spotkaniach bierze
udziat coraz liczniejsza grupa. Ztozyt zaproszo-
nym go$ciom zyczenia wszelkiej pomysInosci i
udanej zabawy.

7 zaproszenia Zarzadu Spotki na coroczne
spotkania z okazji Dnia Energetyka skorzystato
ponad 100 os6b. Najstarszym uczestnikiem byt
Antoni Woznial. W pazdzierniku skonczy
92 lata. Mirostaw Cellca musiat mu tym ra-
zem ustapi€ miana najstarszego uczestnika.
Pan Antoni przepracowat w zaktadzie 34 lata,
w 1980 roku przeszedt na emeryture. Mieszka
z zong w Psarach. W tym roku w listopadzie
bedzie obchodzi¢ 70-lecie pozycia matzef-
skiego.

— Kiedys z zong jezdzitem do Winowna, ostat-
nio bytem w Rézanej Dolinie i po dwuletnigj
przerwie (zona, niestety nie mogta) postano-
witem przyjecha¢ sam — powiedziat Pan An-
toni. — Czuje sie na tyle dobrze, ze jezdze na
targ w Bedzinie i robie zakupy, wiec dlaczego
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miatbym nie jecha¢ na spotkanie? Chociaz to
tak niedaleko, to pierwszy raz bytem na zamku
w Ogrodzieficu. Jestem bardzo zadowolony z
wycieczki i ze spotkania.

A co méwili inni uczestnicy?

Halina Kadziela — Jestem zong bytego
pracownika. Korzystam z wyjazdéw w miare
mozliwoSci i bardzo dobrze je odbieram.
Mozna by powiedzieé, ze nikogo tu wczesniej
nie znatam, czuje sie jednak jak w rodzinnym
gronie. Przepracowatam wiele lat w fabryce
pilnikéw tzw. ,,Pilnikarni”’, ale tam nikt o eme-
rytach i rencistach nie pamietat.

Janina Stankiewicz — Pracowatam w
dziale kadr. Po odejsciu na emeryture wyjez-
dzam na kazde spotkanie i na kazde czekam
z niecierpliwos$cig. Gdziekolwiek jest organi-
zowane, to zawsze panuje serdeczna i ciepta
atmosfera. Pierwszy raz bytam w Ogrodzieficu
i zapewne, podobnie jak z kazdego wyjazdu,
bede miata co wspominac.

Janusz Chrapkazzong Zofig — Wszyst-
kie spotkania na ktorych byliSmy, s wspaniale
zorganizowane. Przezywamy tu niezapomnia-
ne chwile ze wspaniatymi ludzmi i w zyczliwej
atmosferze. No c6z, porzadny zaktad, porzadna
organizacja. — Prezesem jest mtody cztowiek
— dodaje pani Zofia — a docenia starszych
ludzi, ktérzy tu kiedy$ pracowali i podkresla
ich zastugi dla zaktadu. Bardzo mi sie to po-
dobato. W obecnych czasach coraz trudniej o
szacunek dla starszych ludzi.

Genowefa Kusmierz — Jestem zong
Mieczystawa. Korzystamy z mozliwosci i
przyjezdzamy na spotkania. Bardzo nam odpo-
wiadajg pod kazdym wzgledem. Przedsiebior-
stwo, w ktérym pracowatam juz nie istnieje,
ale nigdy wczesniej nikt nie pamietat o bytych
pracownikach.

Ewa Kwiecien — Powiem krotko, jestem

dumna, ze pracowatam w takim zakfadzie. Jak
moéwie znajomym o corocznych spotkaniach
Zarzadu z emerytami, to mnie pytajg ze zdzi-
wieniem: A gdzie teraz taki zakfad istnieje?
Po obiedzie rozpoczefa sie zabawa w letnim
pawilonie. Zesp6t muzyczny ,,EXTRIM” przy-
grywat do tanca, a z grilla dochodzity zapachy
kietbas, szasztykoéw i kaszanek. W trakcie za-
bawy wywotano pana Antoniego Wozniaka,
Seniora z numerem jeden. Ludzie utworzyli
krag wokét pana Antoniego i zaSpiewali 200
lat, a pan Antoni w Srodeczku zatanczyt z kazda
pania. Drugim wywotanym Seniorem byt Miro-
staw Celka i scenariusz sie powtdrzyt.

Spotkania Zarzadu z bytymi pracownikami
z okazji Dnia Energetyka zawsze nalezg do
udanych, o czym $wiadczg wypowiedzi uczest-
nikdw. W tym roku dopisaty nie tylko dobre
humory, ale takze pogoda.
Nalezy podziekowa¢ Zarzadowi, ze chce sie z
nami spotykac, ze daje nam mozliwo$¢ spoty-
kania si¢ ze sobg — podkreSlato wiele 0sob
— i pogratulowa¢ organizatorom wyboru
miejsca. Przede wszystkim blisko i pieknie.
Centrum Rozrywki imponujace. Obiad wySmie-
nity, obstuga profesjonalna.
Organizatorem i pomystodawcg z ramienia
Dziatu Obstugi Zarzadu byta Danuta Gor-
00N, az ramienia Dziatu Personalnego wspot-
organizowata spotkanie Sylwia Hrycaj.
Teresa Bobran
Podstuchane
— Nie widziatam pana dawno | musze przy-
znac, ze wyglada pan znakomicie!
— Bez przesady! Uwazam, ze méwi mi to pani
Z trzech powodow, po pierwsze, przepraszam,
ale pogorszyt sie pani wzrok, po drugie jest
pani dzisiaj w dobrym nastroju, a po trzecie
jest to zwykta kurtuazja.
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Wspomnienia z urlopow

Ewa Kopczynska

Wakacje w tym roku spedzitam na wyspie
Rodos, gdzie przez 320 dni w roku $wieci
stonce, dlatego pobyt na tej wyspie po-
zwolit mi podtadowac ,,akumulatory” na
caty rok. Morze na Rodos jest krystalicznie
czyste, dlatego jest to idealne miejsce dla
amatoréw nurkowania i tych, ktorzy lubig
morskie kapiele. Kuchnia grecka przypa-
dta mi bardzo do gustu. Byty to potrawy,
ktére sprostajg nawet najwybredniejszym
gustom (baranina, wieprzowina, kurczak,
ryby, owoce morza przyrzadzone w $rdd-
ziemnomorskich warzywach). Mieszkatam
w stolicy wyspy Rodos, ktére powstato
2400 lat temu. Na otoczonej czterokilo-
metrowym obwodem poteznych muréw
staréwce dominuje klimat Sredniowiecza.
7 tego tez powodu Stare Rodos wpisano
na liste Swiatowego Dziedzictwa UNESCO.
Plan miasta zostat oparty na siatce hippo-

kociot

Biuletyn informacyjno-reklamowy

damejskiej, ktorg opracowat Hippodamos
z Miletu. Ulice Rodos krzyzowaty sie pod
katem prostym, tworzac geometryczng i
regularng siatke. Struktura siatki widoczna
jest az do dnia dzisiejszego. Cate miasto za-
topione jest w parkach poro$nietych przez
platany, drzewa cyprysowe i niezliczone od-
miany palm. W miescie znajduje sie takze
niezliczona iloé¢ kafejek, sklepikow i stra-
ganow.

Rodos, to doskonate miejsce dla oséb, kto-
re zamierzajg odpoczac od zgietku miasta i
chca potaczy¢ odpoczynek ze zwiedzaniem.
Wyspa jest przepiekna i zamierzam tam
jeszcze powr6ci€ niejeden raz.

Igor Puchata

Ostatnie wakacje spedzitem wraz z rodzing
na chorwackim wybrzezu w niewielkiej
miejscowosci Primosten w poblizu Sibeni-
ka. Lubimy wypoczywa¢ w tamtych stro-

WYDAWCA
REDAKTOR NACZELNA
RADA PROGRAMOWA

nach a zwtaszcza nasz syn, ktéry uwielbia
ptywa¢ i nurkowaé w cieptych wodach
Adriatyku. Autorkg zamieszczonych zdjec
jest moja zona - Ewa.

Elektrociepfownia ,,Bedzin” Spotka Akcyjna
Agnieszka Barska, tel. 032 267 99 16
Pawet Orlof — przewodniczacy, Jozef Kijak — wiceprzewodniczacy,

Jolanta Dgbrowska-Macha, Krystyna Jakubska-Serwatka,
Agnieszka Barska — cztonkowie, Teresa Bobran — sekretarz

OPRACOWANIE WYDAWNICTWA

ELIPSA Bedzin, tel. 032 761 84 55, elipsa@konto.pl

REALIZACJAWYDAWNICZA, DRUIK AWR Edytor Katowice, tel. 032 203 37 19
Elektrocieptownia ,,Bedzin” Spétka Akcyjna, ul. Malobadzka 141, 42-500 Bedzin




